Directeur/trice de I'école d'Art

Date prévue du recrutement : 01/06/2025
Date limite de candidature : 02/03/2025

Description du poste a pourvoir :

Piloter le projet de I'établissement dans le cadre des programmes nationaux des diplomes
préparés et du développement culturel de la collectivité.

Organiser et coordonner l'action pédagogique et administrative de I'établissement. Impulser les
actions et garantir leur cohérence, définir des projets innovants en favorisant des partenariats.

Missions :
1) Elaboration, mise en ceuvre et suivi du projet artistique et pédagogique d’établissement
2) Management intermédiaire

3) Travailler en collaboration avec les autres écoles du CEPAC (Musique et Danse) afin de
mener des projets artistiques et pédagogiques en commun tout au long de I'année

4) Gestion administrative, budgétaire et technique de I'établissement

Profil recherché :

« Savoirs en matiere de pédagogie, d'enseignement et de son cadre réglementaire
* Pratique artistique et culture générale des disciplines dispensées

» Savoir-faire en matiére d’encadrement, d’animation d’équipe et de résolution de conflits
+ Capacité d’écoute et de dialogue

* Sens de l'organisation

* Aptitude a la gestion de projets

* Aptitudes a la médiation

» Connaissances informatiques

* Veille artistique et culturelle

* Disponibilité a I'égard des éléves, de I'équipe pédagogique, de la direction

* Sens du service public



